
照顧場域知能精進與組織創新管理學分學程

社會福利學系

課程總覽

前瞻因應人生���核心課程 (２學分)

統一必修 � 學分線上課程。

授課方式：線上課程

社區工作 (�學分)

涵蓋社區發展、社區組織、社區行動、社區營造、社會福利化與長照
服務相關知能學習，旨在培養學生可以發展社區自我充權、自主管
理與互助能力，以及培養社區工作者（社工、社區規劃師等）核心能
力。

授課方式：課堂討論、實作成果發表、發展實務職場連結、相關社會參與

非營利組織管理 (�學分)

包含組織治理和領導，以及策略管理、行銷、公共關係、募款策略、財
務及人力資源管理及志工管理與運用、績效管理、和政府互動與因
應未來可能挑戰，旨在培養地方管理實務的領導者與組織管理者。

授課方式：課堂討論、實作成果發表、發展實務職場連結、相關社會參與



課程總覽

照顧產業與勞動永續發展 (�學分)

因應產業結構轉型、照顧勞動市場嚴重缺工與工時彈性化等社會現
況，從社會階層、勞動市場和生活機會等方向，可再進一步理解勞工
相關福利制度、工作尊嚴與職業災害、身體和情緒勞動、再生產勞動
及休閒。

授課方式：課堂討論、實作成果發表、發展實務職場連結、相關社會參與

人本高齡照顧 (�學分)

適合居家照顧服務員、社工師、護理師、物理/職能治療師、健康管理
師、銀髮運動教練、整理師及經營管理人才進行知能精進與資源連
結，發展以人本思維的照顧服務發展，探討高齡者尊嚴導向的照顧
服務模式及專業者的角色。

授課方式：課堂討論、實作成果發表、發展實務職場連結、相關社會參與
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